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Allegato "A"™ al n. 1356002 di copocTorio

STATUTO

1 Denominazions,

e E costituita s Socield Cooperativa a responsabiith Emitata a capiak: varable
denaminata:

"SOCIETA' COOPERATIVA PATRIMONIO SOCIALE"

? Sede.
— E cosfituita con sede nel comune di Milano.

3 Dggetito sociale e scopo.

ol 3.1 La societsd & relta e discipinata secondo i prinoipks della mutualiith, @
senza fini di lucro. Lo scopo principale che intende perseguire & la R

' ah promazione, o sviluppo e la produzione di energia da fonte

energetica rinnovabile, in parficolare facendo diventare i propn

soci produtton autonomi o enpergia con Fmplant di polenza
— . compresa fra 2 & 20 KWp, oftenendo e contribuendo alla riduzione
di emesione i sostanee inguinant i atmosfera e oifenendo
NSpaErmi economict sun consumi ded soc stess, reperendo le fondi di
finanziaments sia 3§ soci che fra ferzl in genere, comprese le

istituzioni pubbliche.
e | 3.2 Lz cooperaliva potrd aderire a una o pil ooganizariont rconosciute :
di rappresentanza, assistenza e tutela, ai suoi organismi periferici '
provinciall o regionali nella cul gursdizione ha b propia sede 1
RN | sacizle & alle sue articolarion df cateqona o i setiore, Potra dare
alires] adesione ad alti organismi essocktvi ed economicd che
propongano iniatve di caratlere mutualistico, cooperativistico e
solidaristico. Essa polra compiers tte le operazioni immobdian,
mchiliar, finanziarie e creditizie, queste ulime non nei confront ded
—_—— pubblico, afte a raggiungere gli scopi sociall @ pobrd avvalers O
fulte le agevolazioni di legge. inolire, con delibera dal consiglio di
amminisirazione, polrd assumere interessenze e partecipazioni In
I | imprese che svolgono ativita economiche iniegrative e simili & :

i potra associassi ad alre cooperafive & consorzi per renders pill <, —
_ efficace |a propria azione, Pota, shresl, costtuire fondi per ko i, %
| svliluppe tecnologlco o per B ristutfurazione o per il propric i,
s polensiaments, noncheé adotare procedure di programmazions %“'

P pluriannale finalizzate alla sviluppo, ai sensi della legge 31 gennaio -

1282 n.50 e successive. La cooperativa pofrd ricavere preshti dai \
. soci, finglizzal al raggiungimenic dall’oggsto sociak. secondo Ix' \
| criteri ed i limiti definifi dalla kegoe e dai regolamenti. Le medzlila di \
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3.3

ssudgirnentio di fake @ilivitd sono definite con apocsito regofamenis

dal consiglio di amministrazione Potrd, inoltie, stipulare contrath

pexr la partecipazione a grupoi cooperativ panieticn, ai sensi galfart

ZM3-seplies del codice Civiie, previa defbera da parte del consiglio

di ammenisiraziana.

FPossono  essere ammessi  esclusvaments g interventi  di

realizzazione di impianfl per @ produzicne di energiz da fonfe

rinnowvabile collegati alla rele eiottrice del gestare di rete, 3 cui
conmessiong alka rete si rifersca & contratti di fommitura di energia

elefirica esclusivaments in bassa lensione, gid n essere o pear i

guali la schiesla al distibutors docale =iz state  inoltratz

antecedenlements alla presentazione della domanda di adesione
alfa cooperativa. Per ogni utenza gii mpiani poranmsg avers Una
potenza non mfaricre a 2 KWp e non superiore 3 20 kKWip.

3.1 Per gh impiant di produzione di energia da fonte rinnovabile
rientranti nefle categonie degli impianti eolici, @ bicmassa &
geatermicl, saranno  renod ammissibdi gl intervent
effettuzhili con le carztterstiche specificate da apposito
regolamento che  werrd  istruita dal  consglo  di
amminisirazions.

3.2.2 Per gl mpianti fotovolizica sono ammissibili | sofi implant i
cul moduli miana instafabili su tedii, talinie, pensifine e lastric
silan, rifant a stnrfure esistent & agevoimente accessibil,
avent ke sequent carattedsbche:

3321 assenra di vimcali
architetioniciurbanisticiambientali  imposi dagli organi
competenti e, comungue, assenca d divieti mmpost dai
plani regaolaton comunall vigent,

3322 superficle ulle por Miretallasions pari ad almeno 10
D]

33213 coperlura pana con qualsiasi esposizione;

33.24 coperiura a falda con esposidone 1607 sud, con
tedleranza + 30°,

3325  assenea dl ombre prodieftate da eventuali ostacol
present sulla copertura stessa o nelle vicinanze [edifici
liretradi, cammini, antenne, alberd, campandl, ecc.},

3306 shio manutentivo e consarvatvo rienuio idaneoc a
nsirsdacabie giudisc del soogetto mcaricato di effetiuara |
sopralisoghi ¢ formulare conseguente valufaziona, MNeai
e di valitarione negativa dello stato conservalhnd delia
copertura oggetto di intervento # socio interessaio pofra
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cplar:_' per 'ettetbsazions o quanto necessaro A ochenere

una vadutaoone posiliva do parte ded soggetio preposto
nei fempd neceszan che  vaerannd adecall, a8 pena
esciusions;

3327 el caso di valuiazione negativa senea inberessde
da pare del socio A cresre fe condimond menmne di
intereento rchieste entre | termini indicati, o stesso vadrd
decaduta la propra domanda & ammisiong senza ulierione

COMmUNACATIone.

4  Dwirata.

La durata delta sociel & fSsata fino al 31 {rentung) dicembre 2050
{duemilacinquantz) & potra essere prorogata con deliberazione dellassamblea
anche prima della data di scadenza.

5 MNormmativa generale.

Ala coopergtiva g applicano ke disposizioni prevista nel presente stahito ¢ mis
redativi regolament attuativi, quelle contenute nel Titolo W1 del codica Shvile,
nenché, in quanto compatibdll, quelle previste daf Taolo V' del codice medasima, in
materia di societa a responsabidits limitata, ned Emiti di cui all'art, 2518 ded Codice
Civile,

It superaments i entrambi | indt stabditi dall'arl 2518 c.c. determina Fobbligo per
FMOrgano Arnministrativo della socletd & convocare, senza indugio, F'assemblea per.
kr necessane modificazions dello statuto, | soci che non concomono & @ie
defiberazons hanno diitle & recessa,

Qualera Fassemblea non abbia deliberato entro centaoitanta giorni dalla data in cui
si & determinato || superamento dei limat predetti, Ia cooperaliva & scioliz.

La societd & refla secondo | principd della mutualits ai sensi di lkegge.

Al fine defla qualificasons di societd cooperaliva 8 mutualta prevalente, ai sensi
delfart. 2512 c.c., la societdl (a} non pnd distribuire dividendi in misura superions
eifinteresse massimo dei buoni postall frutlifer:, aumentate di due punti & mezzo
rispefto al capitale effettivamente versato: (b) ron pud remunerare gli strumentt
finanziar offeri in solioscrizions i so0ci cooperaton in miswra superiore a dus puni
rispetto al limite massima previsto per i dividendi; () non pud distribuire rserve fra
| soci coaperaton: (d) dovra devolvers, in caso di sciogiments della societ, Finbeny
patrimonio socizle, dedotic soitanto il capiale sociale e i dividend: eventualments
materati. ai fondi mutualistici per la promoziane e ko svilepps della cotparazione.
5l ammnistraton ed | sindaci documenteranne ks condizions di prevalenza di cui
allark 2512 c.o nefla nota infegrathva &l bdancie, evidenziando contzbiknents |
paramstn Ji cul alfart, 2513 cc.. y

La soceetd pud operare anche con ez
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& Nomativa speciabs.
Alia cooperativa S| applicano fute le leggi generali & speciali proviste per i

MeOWimenin coooeratho

7 Soci fondators,
| soci fondalori possono essere sogoett privat, Pubbliche Amminsirazioni o
seqoetl che svolgono atthvity senza fini di lucro

& Sociordinari.
| requisiti richiesti per 'ammissione a soci sono quelll prevst dalfarl. 23 del D.
Lgs.C.P.5. 14 dicembre 1947, n. 1577, & successive modiicazioni.
Ai sensi dellarticolo 2527, secondo comma, del Godics Civile, non pud comungue
diventare socio della cooperativa chi esercita In proprio stivitd identiche o affini a
quelie della cooperativa stessa
Possono egsere accettafl gquali soci ondinan | soggedti privati,  Pubbliche
Amminsitrazioni. | soggetti che svolgono aivith senza fini di lucro, e cooperative
sccaali, | condomini che effettusno domanda df ammissione soggetts ad
accettarione da parle dell'organg amministrative. Il numero dei soci @ limitato e
non pud essere mferore al minimo stablite dalla legge. Lammissione & finalizzata
allo svoigimento effettvo dallo scambio mutualistico e alleffeltive parteciperione
del socio all'atfivith della cooperativa; 'ammissione deve essera coerante con |z
capacita economica della cooperstiva di soddisfare gli interessi dei soci, anche in
relazione alle strategie imprendiiorali di medio e lungo penodo. Le nuove
amimissioni non devono comprosmettens 'erogazicne del senvizio muluaiistcn in
lavore dei soci preesistenti. Per tulli i rapport con l2 cooperativa il domicio ded
soal & quedlo risultante dal fibro soci.

8.1 1 soci sono obbligat:

B.L1 alversamento della quoia di scitoscrizione con e modalilh @
nei termini provist daella delibera del consiglo  df
smmnsrasione;

B8.1.2 alfosservanza dello slatuto, des regolament intemi e delle
deliberamoni legalmente adodate dagfi ongani sociali;

B.13 & comunicare evaniual varazioni dellindirizzo,

8.2 Diriftf dei socl

B21 | zoci che non partecipana allamministrazione hanna dirtto
di avers dagli amminisirator nofizie sullo svalgimento degli
affan seciali o di consultare, anche tramite professionist di
loro fiducia, 1 fibi sociali e | documenti  reiativi
all'ammiristrazione. g

B22 Laqualita di socio =i perde:
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B.2.21 perrecesso, esclusong o per cavsa di morte, sa d
st & pEraona fisica;
8.2.2.2 per recesso, esclusiona, fallimento, scioglimeants o
ligusdazone se il sooio & diverso da persona lisica.
8.2.5 FRecasso del socko, Olire che nei casi previsli dallz legge,
pud recadars B S0cic;
8231 che sbbia perduto | requisii per lammissione,
8.23.2 «che non si trevi ped e grado di partecipars ai
raggunginento degli scopi 2oczal
24 La dichiaraziong di recesso deve essSere COMUNicata con
raccomandala alla societd Speita al'organo amminisirativo
constatare, entro sessanta giomi dalla comunicamone dl
recessn, se ricormana i motivi che, & norma defla legge e del
presente statuto, legittimine i recasso. Qualera i presupposti
del reeesso non sussistano, gii ammmistraton deveno dame
imrmedata comunicazione al socio che, entng enta giomi
dal riceviments defla comunicazione  pud  afivare e
procedure arbitrali di cui &l successivo arficolo 19. || recesso
ha effetto per quanto rigearda il rapporio sociale dafa
comunicazione del provvedimento di accoglimente dedla
domanda, Irasmessa  slfinteresssio  medianbe  lkehomsa
raccomandata con ricevuta di ritoma.
825 Per guanto riguarda i rapport mutualistcl, salva  diversa €
motivata delibera del consighco di emministrazsans, || recesse
ha effeito con la chiusura delfesercizic i Corsd, 58
comunicato fre mesi prima, e in caso contraro, con la
chiusura dell'eserciEio successvo.
B8.2.6 | socirecedub od esclusi per qualsivoglia mothvd Ron hanng
diritto ad alcun rimboeso, Né possono vaniame akcun detbo.

9 Soci cooperator.
L'organe amministrativo pud deliberare, nei bmitl previst dalla legge, Mammissone
di muovi o cooperaton in ragione di partioolari interess] determinati dal consigho
di ammunistraziona.
La delibera di ammissione deiforgane amministrative, in conformidta con quanto
previsto da apposito regolamento, stabilisce:
9.1 = durata col penodo S ransizione o di insarmentd del S0ck;
9.2 i critef & e modality attraverso | quaB si arbcolano le fasi di
erogazione del servigio prestale o di insermento neilasselts
produttive defls cooperativa, .
9.3 le azioni o la quota che d socio deve sottoscrivere al momento
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9.4

9.5
9.6

9.7

9.5

8.9

cellarmmissions, I MISWE comurkue non superfors 2l 100% (et

pei canto} di guelio previsio per | 500 ordinar-

il socio cooperatore ha dintlo 4 partecipare alle assembles ed
asercia il difitto di volo sxaments in occasione dells assembics
ordinarie convacate par Fapprovaziona dal bitancio;

it socio cooperatore non ped essene elelto amministratore;

I sod Ccooperatorii non possond esercitare |0 didilli previst
dall'artenls 2476 del codica civile;

I 30ci cooperatori possono recedere nei casi previsti dalla legge &
dallarficoio 11 def presente stafutn || recesso ha effetto per quanto
fguzrda  rapporto socize e il repporle  muluaksbco  dalka
comunicarions ded provvediments 4 acooghimento della domanda;
alla data di scadenza del periodo i ransizione, il socio cooparstore
& ammesso & godere | dinthi che speftanc ai soci ordinad a
condiziong che, come previsto dal regolamenio e dalla delibera di
ammiszione, &g abbé rspettal gli impegni & partecipezione
all'afiivith economica della cooperativa, finalizzafi al  proprio
insenmenty pefforganizzazions cooperatva. In el caso, I'omgano
amminisirative deve comunicare la delibera di ammissione in
qualitd di socio ordinario all'interessato, seconda le modafitd e con
gli effatti previsti dall'aricodo 8;

in caso di mancaEto nspedto del suddeli  paramedd, Forgano
amminisirativo pud dediberare i prowedimento di esclusione nel
confrontt del socic secondo 1 termim & e modahtd previsla
dail'articolo 8 e il socio escluso non pud opporre alcuna chiezione.

10 Domanda di ammissione.

Chi intende

£sse9e ammesso come  socio dowd presentare  all'crganc

amminsdrative domanda scritta che dowrd contenere:

101

inz

&8 persona Asica, Mndicazione del nomee, Cognome, residenza, data

& luogo di nascits;

findirzze presso il quale intende chisdere la realizzazione

delflimpiarto da fonie energetica rinnovabile, formende:

10021 rievo planimetrico;

10.2.2 documentazione che atiesti 3 proprietd o dl esserme || reale
ufilizzetore con | relstvi poter efo dintd finalizzad alka
domanda;

10.2.3 copia def confratio ¢i fomitura di energia eletirica o Tultima
fafiura di consumo ricevita,

10.2.4 ogni altro elemanto di cui & in possesso, utile alfesecuZions
dell'impianto fotowoltaics;
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10.3 disponibilita alfesecurione di sopraliuogn presso il sitn ocggette i
intersenio,

104 laccattarions, a seguito di soprallucgo posivg Der la realizzazions
dedfimpianto pes l3 produzone di energia da fonte rinnovahile, =l
yereaments defla quota di sottoscrinone ammontante 3 Eurg 100
{oceaha)

105 I3 dichiarazione i atenersi al presente statuto od alle delibere
egalments adotiate dagll organi sockali;

106 la dichiarazione di accettaziona della clausoia compromigsona di
cui alfartionlo 19 de! presante statulc

107 nellz domanda di ammissione presentata 03 soggelti  non
configursbifi come persone fiziche, devono essers fAporiall, w
sostituzione dei dati elencati nel punto 10.1, k2 denominazions, (3
sege legale, Moggetto socale, T cognome & nome delle parsona che
ne hanno l= rappresentanza legale & il codice fizcale, allegando
copia  dell’afte costitufivo e defic statuto, dichiarati conformi
aFariginzle dal presidents delfenta & dal prasidente del codlegio
sindacale, se previsto, nonché lestratio autentice  dela
defiberazione di adesione alla cooperaiiva assunta dsliorgano
sizfutariaments  competente, contenente 13 dichiarazione di
conoscenza ed integrale accetmmione  delio stanto e dei

regalament della cooperativa.

11 Accettazionse della domanda di ammissione.

|'grgano amministrativo, accersta & sussistenza dei requisit e delle condizioni di
cui al precedenta articolo 10.2 e lnesistenza delle cause di incompatibilits indicati
dal medesimo articole w0, delibara entro trenta giomi sulla domanda e stabilisce e
modaits ed i termind per § versamento del capitale socizle. |a delibera di
ammissione deve essere comunicate asllinteresssto & annotata 8 cura degli
amnministratori nel libre dei soci. Qualors raccogiments  della domanda di
ammissione = anche di quella relaliva a sod appartenantl alta categoria spaciale
di cui al precedente articolo & - determini 1| superamenio del imid previst
dall'articole 2519, comma 2, del codice chile 8, consequentements, ['obbdigo per ia
cooperatve di applicare e disposizioni in materia di socetd per azioni, -gh
amminisTatori devono comunicare il diniego alfaccetazione € nan potranno
essere pill sccettate nugve candidature.

12 Patrimonio sociale.
il patrimenio delia coopesativa & costituto:
12.1 dal capitale sociale, che & variabile ed & formaic dai confarmenti
efettuatl dai socl rappresentali da guaote, clascuna del valore non
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infariora @ eura 100 ¢ non supsSriore ai limili stabiib dalla g

122 dalia nsarvz legale formata con gl ubh ¢ con il valee dells quote
eveniualmeante non dmborsate af ool recedul od esclusl &d agli
erad] dei soci ceceduti,

123 dalla riserse streordinaria;

12.4 daogni atro fondo df dsarva costiuto dal'assembles &0 previsio
por legoe.

Le riserve non poSsons eSSere Npartits fra | soci cooperalon durante B wis Jella
cooperativa, né allatio del swo seioglimento, se non nel rispetto di quanis previsto
dadia legge.

13 Caratteristiche delle quote.

Le guote non possonn essere soffoposte 3 pegno o a vincoll volontan, né essera
cedute senza Mautorizzazione delforgano amminestrativo. Il socie che intenda
trasfesire e propre quote deve dame comunicazione alf'organo amminisirativa con
lettera raccomandata. Saho espressa autorizzarione defl'organo amminisirativa,
la cessiong pud essere affetiuata escusivemente per Mintera quota detenuts dal
socio. | provwedimento dell'organe amministrafivo deve essere comunicato @
socio anlbo sessanta giomi dal ricevimento della richiesta, decorsi 1 guall i socio &
libero di rasfenre @ propria partecipamione e la cooperativa deve iscrvere nel ibro
ded soci ['acquinante, a condizione che o stesso abbia | requisiti previsti dalfarticolo
B. In caso di diniego dell'autorizzazions, 'organe amministrative deve motivare la
ralatha dellbera & comunicara entro sessanta giomi al socio mieressato, il qualé,
entro | successivi sessanta giorni dalla cormunicazions, ped attvare le procedure
arbitrali i cui allarticolo 19,

14 Bilancio di esercizio.
L'asercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Alla fina di ognl
esercizic scciale l'organo amministrative provwede glla redazione def bilancic,
previo esatto inventario, da compilarsi in conformitd alle norme di legge. A bilancio
geve essere presentzto allassemblea dei soci per 'approvazione entro cantovent
giomi dalla chiusura dell'esarczio sociale, ovvero entro centottants giomni qualora
ricomrana le condizioni di cui allubims comma dell'articolo 2364 co., cardificate
dallorgano amministrathvo in sede di relazone sufia gestione. |'assemblea che
approva il bilencio defibera sulla rpartizione del ristomd nel rispetto dei Bmiti & delle
modalith previste dallarticoie 21 e, successivamente sulta distibuzione degh utili
annuali destinandali:
14.1 a rigerva legale nella misura non infedore a quella prevista dalia
legge;
14.2 al Fondo mutualisico per la promorione & ko sviluppo della
cooperazione di cui allart 11 della legge 31,192 n. 58, nella
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i4.3

14.4

14.5
146

misura del 3%

ad eventuale rlpartizione del ristomi nel rispetts dei limit e delle
madalita preveste callarticalo 21,

ad sttvita di promaozione & Sviluppo della cuflura dellenenges
rirncvakile;

a risen/a straordinaria

2 fimzlitd mutualistiche, intendendo per =26 'moremento daba nseamnve
di natura  mdiesibile, | contribito al Fondo muusiistico e

'aragarione def nsloma.

15 Assemblee e delibere dei soci.

15.1

153

La convocazione del'Assembles deve effeftuarsi mediante lettera
raccomandata A, o ramite posta elelironica certiicata, inviats 2
giorni prima dalfadunansa, contensnte Fordine del giom, il luoga,
la data e l'orm della prima e della seconda convocaZions, che devs
assere fissata in un giormo diverso da quello della prima.
{| 5ol deliberanc sulls materna riservate alla loro compatenza dalla
legge, dal presente siatro, nonché sugli ergomenti che uno o pil
amministraton o fanti soci che rappresentanc almeno un terzo dal
mnumers compdessivo degli aventi dintto & volo sotopongono afa
loro approvezions. In ogni caso sono rservate alla competenza dei
B0
1521 l'approvazions del bilancio, la ripartizione del rstomo 2 =
distribuzione degli ufili;
15.27 |a nomina degli amminisiraicn e k& struitura defl'organo
amministrativey;
15.2.3 |z nomina dei sindaci e del presidente del coli=gio sindacals;
15.2.4 la decsione di adenire ad un gruppo cooperativo paritefico;
15.25 |z dedisione di compiere operazioni che comportano una
sostanziale modificazione  deffoggelio sociale o una
rilewante modificazione dei dirith def sod,
in prma comnvocazione PAssemblea & megolaments  costituia
gquands slano present o rappresentati b metd pil uno dei voli dei
soc aventi difitto al volo. In seconda convocarzione FAssemblea &
regolarmente costituita qualunguee sia § numero dei soci mbervenut
o rappresentali avent diritta al volo. LAssembloa dalibera a

maggioranza.

Per le wolazioni si procederd normalmente col sistema della alzata \\

di mano, sako diversa defiberarions delldasembles, Song escluse
Je volamioni 8 scrutinic segreto
Maliz Assemblee kanno dirnthe al woio colorg che risulitano iscrtli nal
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libro dei sod da almano G0 gion ad eccazrione dal primo asercizio

g che man SEng in mora nel versamenti delle quote sattoscrtta.
Clasoun Socio ha un salo vobo.

156 L'Agsemblea & presicduls dafllAmministratore wnico o dal
presidente dellOrgans ammirstativo ed in sua assenza dal vice
presidente, ed in assenza anche di quest, dafla persona designata
dalTAssembles stessa, col wolo della maggmranza dei present
Exsa prowvede alia nomina dif un segretario. anche non socio. La
namina del segreiano non ha lwogo quando | yerbale & redallo da

Ul MC4RN

16 Amministrazions,
La cooperativa pud essare amministata, altemativaments, da un amminisiratore
unico o 43 un consiglio di amministrazicne composio da due o pid membrd, su
decisione dei soci in sede di noming In caso di nomina del consiglio di
amministrazione, 'amminisireazone dellz cooperativa pud eszere affidata anche a
soggeti non 3o, GH amministraton restano in carca per il periodo determinato dai
soci @l momente della nomina, comungue non superore a cingue anni. Gl
amminisiraton possono assere nieleti La cessarione degli amminmstrator per
scadenza del periodo determinato dai soci ha effefto dal momento i cwl il nwove
orfgano amminiairativo & stato ricostituite. Cualora non vi abbiano proveeduio | 500
al momento della nomina. il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi meman
un presidente. Le decswoni degli amministrator devono essers trascritte senz
indugic nel libro delle decisioni degli ameminisirator. [l consigho di amministrazione
& comvocsto dal Presidente tutie [ volle nede guali vi sia materis su cui delibarare
ocvvars quando ko orchiedano un trzo degli amminisiratori. Ls convocazions,
recante I'ordine del gioma, b data, || heogo & Fora dolla funione, deve essers
spedita @ Wl gli amminisiraton, sindaci effelivi & revisore, se nominati, con
qualsiasi mezze idones ad asscurare la prova dellaveenuto ricevimento,
riconoscando sin da ora effeliivamente acceliata la comunicazione tramite posta
cleltronica certificata, almeno tre g prima delfadunanza e, in caso di ugenzs,
almeno un giome prima. Le adunanze del consigle di amministrazione e le sue
deliberazioni sono  walide, anche senza oomunicazione formale, gquando
intervengono Wi i consiglien in carca ed | sedac effettvi, se nominati. Per ia
validitd delle defiberazioni del consiglio di amministazione & necessana la
presenza effetiva dells maggioranza del memba in carca; le deliberazfioni sono
presa can la maggioranza del voll ded presenti In caso di paritd dei voii, la
proposta si intende respinta. Dedle deliberazioni defla seduts si redige un verbale,
firnato dal presidente & dal segretano se nominato, i guale deve essere frascrifto
nel libr celle decisiani degl amministraton. 1] consiglio di amninstrazicos b UL |
poteri per lamministrazzone doefla cooperativa. In sede di nomeng passono tutavia
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ndican Bmitt ai poter degdi amministator. 1 consiglio di armmenstrasons

s
pud aficare speciCi imcanichi a singali amminisiraton o 2 un comitato esecutivo,
celegando loro | recessar polen e precssando | contenu, | fimiti @ ke medalita di
eserend della dalega. Mon possono essene delegali § poten concementi le materis
mdicata dall'arbicsle 2478, comma 5§, oo neache | poteri in maters di ammissione,
di recesso ed esciusione dei soci. || consiglio di amministrazmne deve inolre
deliperare in foema collegiale nei casi in cui cggelio della decswone sand |3
remuncrazione della  prestazione muealistica, d ristorno, il conferimento, la
cossione o Facquisto di azienda o di rame d'azienda, b costituzione o assunsdong
di unz pariecipazions rilevante in atlra socwedd

Ogni 360 (trecentosessants) giom: gif organi delegalt devono nferre &gl
AmrminisTaten e al Coliegio sindacale sul generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché aulle operazioni di maggior filievd, in
bermimi i dimension] o carmtienstiche, effetmate dalla Cooperativa & dalle sue
controllale. GhH amminstalon relazionand, 0 occasione dellapprovazione ded
bilancio di esercizio, sui ciler seguitl nella gestione sociale per il conseguimento
dello scopo mutuaistico, con parbeolare nfenments alls sussistenza ded requisito
della prevalenza mulualistica o alle agoni che @ mtendens nbaprendere per
rizcquistare il requisiio stesso in caso di perdifa temporanes ai sers dedi'aticoio
2845octes co. Mellz medesima relaziona gli amministator devono Slustrare e
ragioni defie determinazioni assunte chn riguards alammissione & nuovi Socd,
Lamministratore unico ha L= rappresentanza dalla cooparativa, In caso di noming
del consiglio di amministrazione, k3 rappresentanza della cooperativa speatta al
presidents del consiglio, al vicepresidente ad ai conssghen delagati, s¢ pominat, In
caso di mancanza sopravvenuta di uno o pil Amminstraton, gh altn provwedono 2
sostituirli nei modi previsti dall'art. 2385 del codice

civile. Se viene ment la maggioranza degl Ammmistraton, quel nmast in canca
devong roomere alla decisione dei soci per B soshiluore dei mrh:mti. In caso di
mancanza sopravvenuts dell’ Amministraiore unico o i ket g Ammdnistrator, i
rigrsa alls decisione dei soci deve essere fatto d'urgenza dal Collegio sndacale,
ze nominata, § gQualke pud compiers pel fabtempo gl st di ordinaria
amménisrazions. In caso di mancanza del Collegio sindacale, Amminsatone
unico o gl amminksiraton sono tenuti 2 far ricorso ala decisions dei. 500 ¢
rEmangno mocanca fino als sus sosthuzione, Spefim alla decisione dei soci
determinare | compensi dovuli agli Arministraton & & membr del Comiato
esaculiva, S8 nominato. In presenza di amministraton imvestiti di paricolan cariche,
|z remunerazione degi stess & stabilita dall'organc amminstrativo, sentito il parere™
del collegio sindacale, =2 nominato.
L'ufficio di Amministratore & grabutio, salvo # diitlo di obencre eventuali rimbors
Spese.
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17 Organg i controllo.

Cree si verificassaco | presupposti di legoe di cui all'articnle 2543, comma 1, o, I3

cooperaliva procede ala noming del colfegen sindacale, composto da tre memdbn
effétivi e due suppienti eleti dal'zssemblea. |l collego sindacale & coslituilo ca
revisori condabili iscrith nel registro

istituite presso 1 Minigiery defla Giustza, Uassembiea nomma | presidents del
collagio stesso. | sindas durang in canca Yre anmi e scadono alla dats
dedl'a=semblea convocata per MNapprovazione del bilancio relative al terze esarcizic
dedla carca 53¢ sono releggibil. Mon possono essere nominaf afla cadca di
HlECo, & 56 neminafi decadona dall'ufficio, coloro che si trovano melle condizioni
previste dall'arbicolo 2399 cg, | sindach possong essere revocali solo per gissta
cawss e con decizione dei goci. La decisione di revoca deve essere approvada con
decreto del Trbunale | sentito linferessato. In caso dl morte, o decadenza o
rinunzia di un sindaco, subentrano | supplent in ordine di el | sdad restans in
canca fino afla decisione del s0ci per Mintegrazione del collegio, da adottarsi su
iniziativa dellorgang amministrativg, nel successdi trenta giorni | nuovi nominati
scadono insieme con queli in canca |l collegio sindacale deve  wigilarae
sulfcsservanza della legge e deillo statwlo, sul rispetto dei principi di cometta
amminsstrazione &, in particolare, sulfadeguaterza dell'assetio  organizzativo,
amminisiratiio e contabile adottato dafla soceld ¢ sul suo conoreto funzicnamento.
A I fine, i sindac possong qualsiasi moments  procedere, anche
ndhedualmente, ad atfi di ispezions e di controilo, avende inoltre la facalta di
chidere agh amministratorl notze, anche con mferimento & socict conlrollate,
sui'andamento delle operazioni socigli o su determinati affan. Possono scambdare
informazoni con | comispondenti organi dells socistd confrallate in merito ai sistemi
di amminisiraione & controilo ed alfandamento generale delfativith sociale.
MelFespietamenic di specifiche operazioni di ispezione e di controdie, | sindag -
sotto & propria responsabiita ed a proprie spese possono avvalerst di propri
dipendent ad ausifiad, | guali tuttavia non debbone trovarsi in yuna delle condoioni
di incleggibilith © decadanra previste dallart 2399, c.g. L'organc ammingstrativo
ped, Wittavia, rfivtare agli auvsiliari e ai dipendenti dei sindaci 'ecoesso @
informamoni nsenvate. ! collegic sindacale esercita anche il controlio legale dei
cont ai sensi degh arbicoli 2408-bis e seguenti dal cod  civ. | zindag relazionana, in
oocastone dellapprovezione del bilancio di esercizio, sul criter ssguitt nella
gestione Sociale per il conseguimento delle scopoe mutuaistes @ alla sussistenza
del reguisito della prevalenza mufualistica,

Dedle riunion: del collegio deve redigersi verbale, che deve essere scrilto ned ibve
dielle decisioni del collegio sindacafe e sottoscritto daghi Eervenut. 1 sindaco
dissenziente ha dintto di far rascrivere a verbale | molivi dal propric dissanso.

| sindaci devono assistere alle adunanze dele assemblee del sodi, alle adunanze
cel consiglio di amministrazione e ded comitalo esecutivg, ¢ nominato.
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It college deva nunasi almeno ogni novanta gieeni.

18 Momina dei liguidatori e | criteri di svolgimento della liquidazione.
Le decwmioni di competenzd ded soci sonc assunie mediante deliberazione
azsamblears, con le modalitd previste dall'articols 2478-0is del codice civile.

19 Controwversie. Clausola Compromissoria,

Le confroversie dovranmo, ove poassibile, essere oggetto di un lentalivo predimeans
di concliszione, secandn il regolamento del servizio di conciliazione CC1AL
Pavia, con gli effetl previsti dagh artt. 38 — 40 D Lgs 572003, Cgni controversia non
resolta, 0 nsolvibee, tramile ka conciliazione, come prevists nella presents clausola,
dovid essara risolla mediante arbiralto riluake secondo deitto amminstalive in
coaformitd al regolamento dalla Carmera Arbitrale delia CC1AS del termibondo ove ha
sada la cooperativa. Lz parte pil diligents provwedera ad attivare Farbdrato. Enbo
90 {mowania) giomi dalla domanda i presidenta della CClAS prowvvedera alla
noming deil’'arbiro,. L'arbiro dowvra decidere entro 90 {novanta) giceni dalla nomima
Uarpitro  decidera in wia rnfuale secondo dintho, Resta fin d'ora  st=hiko
mmevocabilmente che le nsoluzioni e determinazioni dell'arbito vincoleranno le
parti. Larbitro defermmerd come ripartire & spese dell'srbitrato tra le parti, Sono
soqoette alla disdpiing sopra prevista anche le confroversie promosse da
amrministrator, fquidaton e sindaci ovwero quelle promesse nei loro confronti, che
abbiano ad oggeltte dingdl disponibili relativi &l mpporte sociale, Per quanty non
prevista, 5l applicans le disposizion del D Lgs, 17 gennaso 2003, n.a, Le madifiche
delia presente clausola compromissoria devong essere approvate con delbers
assemblears assunta con la maggicansa qualificata di almeno | due terzi dei socd,
| oci assent o dissenzent possona, entre | stocessivi novanta giomi, esercitars il
[t

20 Regolamenti.

Per meghc discplinare § funzionamento intemo, e sopraliutto per disciplinare §
rapport Ira 3 cooperatva ed | o0 defermmands oriden e regole inerenti o
svolgimento  dellathvild  motualistica, | Consigho  df Ammindstrazions  potra
elaborare appositi regolamentt soliocponendsdl successrvarmante all'approvazione
dalf Assamblea se lo riferma necessanio.

21 Principi di mutualita, indivisibilita delie riserve o devoluziona.
| principi in matena di remunesarione del capitale, di indivisthilita delle rsene tra i

saci fondator delle riserve patimoniali, di devoluzione del patrimonio residuo e di.

versamento di una guota deght utili annuali & fondi mutualistict per la promozicne &
ko sviluppo della cooperazione, sono inderogabill e devono essere di fatio
gsservali In parboolare & sensi dell'articodo 2514 del codice civile [ cooperatia;
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21.1 non poird distribyire Asendse Tz | socl cooperaiori

212 dowra devodlvers, in caso di sciogiiments della cooperativa, inteng
panmonie socksle, dedotio sofanbo 0l capitabe scckale, ai Fondi
miadisticl per la promozicne ¢ o svileppo della cocperazions o
per ativitd affini alloggetto sociale framibe socield che openng
senza fine di lecio

22 Scisglimento.
La cocperativa =i scioglie per ke cavsa previste dalla legge nonche nel caso che la
volonta della maggioranza di soci amminisirator, Mel case si verfichi una delle
cause di scioglimentn, gii amminisirator ne daranno natizia mediane iscrizione di
una comispondents dichiEraziche presso ufficio def registro dels nprese
Verificata ka ricomenza df una causa & soogliments della cooparatva o deliberats
o sciogiments delfa shessa, Fassemblea, oo e maggioranze previste per &
rodificazioni delfalto costitulivo & dello statuls, dispomd in merio a:
221 il nurmero i liguidateri, con indicasions di gueli ou spetla la
rappresentansa dedfla socicb;
222 @ nomina dei liguidaler, con indicanone di guefli cui spetia 1a
rappresentanza dalla socieds;
22.3 i criten in Base ai quali deve svalgersi B liquidazione: | poled dai
liquigaton, con parficodare Aguands alla cessione  dellaziends
socizle, di raml di essa, ovwero anche di smgoll bens o dinth, o
blocchi i essl, gl atfi necessan per [ conservazione del vaiore
deflimpresa, Wi compreso il suo esercizic prowvisono, anche di
singoli rami, in furzione del miglors realizzo
224 A bguidator potrd essere comferiio il poters di compiere fulhi gli ath
utifi per I liquidazione della societd, | iquidaton, nellezpletamento
dalle loro funzioni potranno avealersi dell'opere di professionisti o di
persone competanti. La societd poird, in guzlungue momenio,
revocare bo stato di liguidazione, ococcomendo previa eliminazions
della causa di sdioglimento, con delibera dellazsemblea, assunta
can ke maggioranze previsie per (2 modifice deffalto costitutvo &
deflo siafuto. | soci che non gbbiano concorsc alle defiberazioni
riguardanti iz revoca dello stato di fiquidazione hanne dirtto di
recedars.

23 Disposizioni finali.

La Cooperaliva & disciphnata dai principi defla mutualita mdicati nell'art. 2514 dei
Codice Civile. Le clausole muiualistiche di cui afart. S del prosente statuta sono in-
derogabili & devono essere in fatto cssenvate. Alla cooperativa s applicano, ollre le
regole contenute nel presente stafnto, e dispesiziond del Codoe Civle & dells legol
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speciall in matens o socield conperative & per quanis da esse non previsks, e

disposizioni aulle societa a responsabllita limitata, in quanto compatibidi.
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